Article 2: La composition du syndicat mixte est désormais la suivante:

> Département de la Haute-Savoie-
*  Communauté de Communes de la vallée de Chamonix-Mont-Blanc
* Communauté de Communes Pays du Mont-Blanc

»  Département de la Savoie:

+  COHENNOZ
*  CREST-VOLLAND
+  FLUMET

* LAGIETTAZ
*  NOTRE-DAME-DE-BELLECOMBE
*  SAINT-NICOLAS-LA-CHAPELLE

Article 3 :

* MM. les secrétaires généraux des préfectures de la Savoie et de la Haute-Savoie,

* MM. les directeurs départementaux des finances publiques de la Savoie et de [a Haute-Savoie,

* M. le président du SITOM des vallées du Mont-Blanc,

*  MM. les présidents et MM. les maires des collectivités concernées,
sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I’exécution du présent arrété qui sera publié aux recueils
des actes administratifs des préfectures de la Savoie et de la haute-Savoie.

Le préfet de la Savoie Le préfet de la Haute-Savoie
Pour le Rréfet etpa délégation :

Le{é;laire {,

s S ———
S

Christophe Noéi du Payrat

=

1
[Conformémcnt aux dispositions de I'article R.421-1 et suivant du code de justice administrative, cet arrété peut faire l'objet d'un recoursj
gracieux auprés de I"auteur de I'acte, d’un recours hi¢rarchique auprés du supérieur hi¢rarchique et/ou d’un recours contentieux devant le

tribunal administratif compétent dans le délai de deux mois courant @ compter de sa notification. Conformément aux dispositions dc’
1l‘articlc I5 du décret n°2011-1202 du 28/09/2011, a peine d’irrecevabilité, la requéte devant le Tribunal Administratif devra étre|
Bccompagnéc d’un timbre fiscal de 35 euros 4 moins que le requérant ne bénéficic de I"aide Jjuridictionnelle
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REFUBLIQUE FRANCAISE
PREFET DE LA HAUTE-SAVOIE

PREFECTURE -
DIRECTION DES RELATIONS

AVEC LES COLLECTIVITES LOCALES
LE PREFET DE LA HAUTE-SAVOIE

Bureau des Affaires Fonciéres et de 'Urbanisme
DRCL/3/ES

ARRETE N°2013053-0008 du 22 février 2013

de casslbillté -

Communes ’ABONDANCE et LA CHAFPELLE D’ABONDANCE :
aménagement d'un sentier VTT/VTC/pédestre en bords de la Dranse

VU le code général des collectivités territoriales ;
VU les articles L 1 et L 1112.2 du code général de la propriété des personnes publiques ;

VU le cade de I'expropriation pour cause d'utilité publique, notamment les articles L 11.1 et suivants et R 11.1
et suivants ;

VU les articles R 123.3 et suivants du code de |a voirie routigre ;

VU le décret n° 2004/374 du 29 avril 2004 modifié, relatif aux pouvoirs des préfets et a taction des services
de I'Etat dans les régions et départements ;

VU le décret du 12 juillet 2012 portant nomination de M. Georges-Frangois LECLERC, Préfet, en qualiteé de
Prafet de la Haufe-Savoie ;

VU larrété préfectoral n° 2012068-0008 du 8 mars 2012 portant déclaration d'utifité publique du projet
d'aménagement d’un sentier de randonnée VTT/VTC/pédestre, en bords de la Dranse, sur les communes
dABONDANCE, de LA CHAPELLE D'ABONDANCE et de CHATEL ;

VU l'enquéte publique qui s'est déroulée du 26 septembre 2011 au 14 octobre 2011 & lssue de laguelle le
Comimissaire Enquéteur a émis un avis favorable ;

VU le plan parcellaire des propriétés dont l'acquisition est nécessaire pour ia réalisation du projet ;
VU la demande de la communauté de communes de la Vallée dABONDANCE du 16 janvier 2013 ;

SUR proposition de M. le secrétaire genéral de la préfecture de fa Haute-Savoie ;

ARRETE :

ARTICLE 1%*.- Sont déclarées cessibles immédiatement, au profit de la Communauté de communes de la

vallée dABONDANCE, conformément au plan parcellaire susvisé et a l'éfat parcellaire ci-annexe, les
parcelles de terrain nécessaires a la mise en ceuvre du projet d'aménagement d'un senfier

VTTNTC/pédestre en bords de la Dranse.

PREFECTURE DE LA HAUTE-SAVOIE ~ BP 2332 — 74034 - ANNECY CEDEX
TELEPHONE : 04 50 33 60 00 - TELECOPIE : 04 50 52 90 05 - Site internet : hitp:/www.haute-savoie, pref.gouv.fr
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ARTICLE 2.-  Le présent arrété est susceptible de faire I'objet d'un recours en annulation devant le tribunal
administratif de GRENOBLE, dans un délai de deux mois a compter de sa publication au recueil des actes
administratifs de la pré&fecture. Conformément aux dispositions de larticle R. 411-2 du Code de Justice
Administrative, & peine d'irrecevabilité, la requéte devra étre accompagnée d'un timbre fiscal de 35 euros &
moins que le requérant ne bénéficie de I'aide juridictionnelle.

Dans le méme délai, un recours gracieux est également possible aupres du préfet signataire du présent
arréte. Cette démarche prolonge le délai du recours contentieux qui doit alors é&tre introduit dans les deux
mois suivant la réponse au recours gracieux ({I'absence de réponse au terme de ces deux mois vaut rejet
implicite du recours gracieux).

ARTICLE 3.- M le secrétaire général de la préfecture de la Haute-Savoie,
M le maire 'ABONDANCE
M le maire de LA CHAPELLE D’ABONDANCE
M le maire de CHATEL
M fe président de la communauté de communes de la Vallée ¢ ABONDANCE,
sont charges, chacun en ce qui le concerne, de l'exécution du présent arrété qui
— serainséré au recueil des actes administratifs de la préfecture,
- sera affiché pendant une durée minimum d'un mois dans les communes, aux lieux et selon les
usages habituels,
et dont copie sera adressée pour information 4
M le sous-préfet de THONON-LES-BAINS
M. le Directeur Départemental des Territoires,
M. le Directeur Départemental des Finances Publiques,
Mme le commissaire enguéteur.

Pour le Préfet,
Le Secrétaire Général,

Christophe NOBL du PAYRAT

PREFECTURE DE LA HAUTE-SAVOIE — BP 2332 — 74034 - ANNECY CEDEX
TELEPHONE : 04 50 33 60 00 - TELECOPIE : 04 50 52 90 05 - Site internet : http:Awww.haute-savoie.pref.gouv.fr
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KEPuBLIQUE FRAKTAISE

PREFET DE LA HAUTE-SAVOIE

Préfecture

Direction des ressources humaines
et du budget

Annecy, le 20 février 2013

Bureau de l'organisation administrative
Références : BOA/GF (Organisation des DDI)

LE PREFET DE LA HAUTE-SAVOIE

ARRETE N° 2013051-0007
portant organisation des directions départementales interministérielles de la Haute-Savoie

VU Ia loi n° 82.213 du 2 mars 1982 modifiée relative aux droits et libertés des communes, des
départements et des régions ;

VU la loi d'orientation n® 92.125 du 6 février 1992 relative a4 l'administration territoriale de la
République ;

VU le décret n® 92.604 du ler juillet 1992 portant charte de la déconcentration ;

VU le décret n° 2004.374 du 29 avril 2004 modifié relatif aux pouvoirs des préfets, a I'organisation et
a l'action des services de I'Etat dans les régions et départements ;

VU le décret n°2009.1484 du 3 décembre 2009 relatif aux directions départementales
interministérielles, et notamment son article 9 ;

VU le décret du 12 juillet 2012, portant nomination de M. Georges-Frangois LECLERC en qualité de
préfet de 1a Haute-Savoie ;

VYU larrété préfectoral n°® 2010.25 du 4 janvier 2010 portant organisation des directions
départementales interministérielles de la Haute-Savoie, modifié ;

VU Parrété préfectoral n° 2012172-0021 du 20 juin 2012 portant création du service interministériel
départemental des systémes d’information et de communication (SIDSIC) ;

VU la convention de service entre le SIDSIC et les directions départementales interministérielles
(DDCS, DDPP et DDT) et la préfecture de la Haute-Savoie du 15 décembre 2012 ;

SUR proposition de M. le secrétaire général de la préfecture et des directeurs départementaux de la

cohésion sociale (DDCS), de la protection des populations (DDPP) et des territoires (DDT) de la Haute-
Savoie ;
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Article 17 : Les services de la direction départementale de la cohésion sociale de Haute-Savoie sont
organisés comme suit :

I - Péle sport
* Développement des pratiques sportives

* Réglementation des pratiques sportives
*  Qualifications et métiers du sport

Il - Péle accueil des minenrs, sports de nature et prévention en montagne

I1I - Pole politigues solidaires et territoriales, jeunesse et éducation populaire

IV - Pole logement et hébergement
*  Veille sociale et dispositif d'hébergement spécifique
*  Dispositifs d'hébergement généraliste et d’accés au logement
*  Droit au logement
* Expulsion locative

V — Pible politiques d'appui

VI - Secrétariat général
* Gestion des ressources humaines

* QGestion financiére et comptable
* Logistique

VII - Service départemental de I'office national des anciens combattants et victimes de guerre

YIII - Mission départementale aux droits des femmes et a 1'épalité entre les femmes et les

hommes

Article 2 : Les services de la direction départementale de la protection des populations de Haute-
Savoie sont organisés comme suit :

I - Service protection et sécurité des consommateurs
¢ Accueil du consommateur
*  Protection économique du consommateur
*  Sécurité des produits non alimentaires et des services
*  Alertes des produits non alimentaires et des services
*  Exportations produits industriels

I1 - Service sécurité et gqualité des aliments
*  Abattoirs d’animaux de boucherie
* Sécurité et qualité des denrées alimentaires d'origine animale et végétale , eaux de boisson
embouteillées
* Restauration collective et commerciale, distribution
«  Exportations et échanges UE

III - Service santé et protection animales

*  Surveillance sanitaire des animaux de rente, de compagnie et sauvages en captivité
*  Alertes sanitaires et mouvements d’animaux

*  Protection des animaux domestiques et sauvages en captivité

*  Pharmacie vétérinaire et intrants en filiére animale

*  Déchets et sous-produits

* Exportations et échanges UE
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IV - Service protection de I’environnement

*  Police des installations classées pour la protection de I'environnement (ICPE)

* Inspection des ICPE agricoles et agro-alimentaires

V - Secrétariat général
*  QGestion des ressources humaines

*  Gestion financiére et comptable
* Logistique

Article 3 : Les services de la direction départementale des territoires de Haute-Savoie sont organisés

comme suit :
1 — Direction

I1 - Service prospective et connaissance des territoires
e Atelier territoires
*  Atelier études et analyse des données
*  Atelier déplacements

1 - Service eau environnement
+  Cellule prévention des pollutions et ressources
*  Cellule milieux aquatiques et déchets inertes
*  Cellule chasse, péche et faune sauvage
*  Cellule milieux naturels, forét et cadre de vie

IV - Service aménagement risques
* Cellule planification
* Cellule aménagement opérationnel
¢ Cellule application du droit des sols
*  Cellule prévention des risques

V - Service habitat
* Pdle batiment durable
* Bureau politique de l'habitat et de la ville
*  Poble amélioration et financement de I'habitat

VI - Service économie agricole et Europe
*  Cellule aides directes, PAC et contrdles
*  Cellule agriculture et développement rural
*  Cellule fonds européens

VII - Service appui territorial et sécurité
*  Coordination sécurité routiére
*  Cellule sécurité et circulation
*  Cellule éducation routiére
*  Cellule pilotage appui territorial

VIII - secrétariat général
*  Péle ressources humaines et formation
+  Pdle prévention médico-social
* Pdle togistique
*  Pdéle financier
*  Pdle juridique
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La présence territoriale de la direction départementale des territoires est assurée par trois subdivisions
territoriales :

La subdivision territoriale de la région d'Annecy

Elle est implantée a Annecy. Elle est compétente sur le territoire des communes des cantons d'Alby-
sur-Chéran, Annecy Centre, Annecy Nord-Est, Annecy Nord-Ouest, Annecy-le-Vieux, Cruseilles,
Faverges, Frangy, Rumilly, Seynod, Seyssel, Thénes, Thorens-Gliéres et la commune d’Entremont.

La subdivision territoriale du Genevaois - Faucigny — Mont-Blanc

Elle est implantée sur deux sites, 4 Annemasse et Bonneville. Elle est compétente sur le territoire des
communes des cantons de d'Annemasse Nord, Annemasse Sud, Boége, Chamonix-Mont-Blanc,
Cluses, La Roche-sur-Foron, Reignier, Saint-Gervais-les-Bains, Saint-Jeoire, Saint-Julien-en-
Genevois, Sallanches, Samoéns, Scionzier, et les communes d'Ayse, Bonneville, Brizon, Contamine-
sur-Arve, Faucigny, Marcellaz-en-Faucigny, Marignier, Mieussy, Mont-Saxonnex, Le Petit-Bornand-
les-Gliéres, La Riviére Enverse, Peillonex, Taninges, Thyez et Vougy.

La subdivision territoriale du Chablais

Elle est implantée a Thonon-les-Bains. Elle est compétente sur le territoire des communes des cantons
d'Abondance, Le Biot, Douvaine, Evian-les-Bains, Thonon-les-Bains Est, Thonon-les-Bains Ouest et
les communes de La Cote-d'Arbroz et Les Gets.

Article 4: Des réseaux de correspondants « ressources humaines » sont constitué¢s auprés du
secrétaire général de la préfecture.

Article 5 : Toutes dispositions antérieures au présent arrété sont abrogées.

Article 6 : Le secrétaire général de la préfecture et les directeurs départementaux de la cohésion
sociale (DDCS), de la protection des populations (DDPP) et des territoires (DDT) de la Haute-
Savoie sont chargés de I’exécution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs.

e préfe

Georges-Frangois LECLERC
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REFUBLIGUE FRANCAKE

PREFET DE LA IIAUTE-SAVOIE

Préfecture

Direefion des ressources humaines
et du budget L
& Annecy, le 21 février 2013
Burcau des finances
et des services généraux

Références : EC LE PREFET DE LA HAUTE-SAVOIE

AfTairg suivie par ECARRIER
Té1:04 5033 61 26
Fax: 04 50 33 64 95
elisabeth.carrier@hante-savoie.gouv.fr

ARRETE N° 2013052-0048
portant suppression d’une régie d'avances et de recettes aupres de la direction des services fiscaux de

la Haute-Savoie

VU le décret n° 62-1587 du 29 décembre 1962 modifié portant réglement général sur la
comptabilité publique et notamment son article 18 ;

VU le décret n® 92-681 du 20 juillet 1992 relatif aux régies de recettes et aux régies d’avances des
organismes publics ;

VU le décret n°2044-374 du 29 avril 2004 modifié, relatif aux pouvoirs des préfets et a
I’organisation et & Paction des services de I’Etat dans les régions et départements ;

VU le décret n® 2008-227 du 5 mars 2008 relatif a la responsabilité personnelle et pécuniaire des
régisseurs ;

VU le déeret du 12 juillet 2012 portant nomination de M. Georges-Frangois LECLERC, préfet, en
qualité de préfet de la haute-Savoie ;

VU Plarrété du 28 mai 1993 relatif aux taux de I’indemnité de responsabilité susceptible d’étre
allouée aux régisseurs d’avances et aux régisseurs de recettes de I'Btat auprés des services
régionaux ou départementaux relevant des organismes publics et montant du cautionnement
imposé a ces agents, modifié par Parréié du 3 septembre 2001 portant adaptation de la valeur
en euros de cerfains montants exprimés en francs |

VU Parrété du 28 janvier 2002 relatif au montant par opération des dépenses de matériel et de
fonctionnement payables par [’intermédiaire d’un régisseur d’avances ;

VU Parrété ministériel du 9 novembre 2010 portant modification de 1’arrété du 18 décembre 1992
habilitant les préfets 4 instituer des régies d’avances de I’Etat auprés des services déconcentrés
de la direction générale des impdts ;

VU Parrété n°93-2642 portant oréation d’une régie d’avances auprés de la direction des services
fiscaux de la Haute-Savoie ;
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VU Farrété n® 2010-3357 du 7 décembre 2010 portant nomination du régisseur de recettes et
régisseur suppléant pour la régie d’avances et de recettes auprés de la direction des services
fiscaux de la Haute-Savoie ;

VU PPavis de M. le directeur régional des finances publiques du Rhéne ;

SUR la proposition de M. le Secrétaire Général de la Préfecture ;

ARRETE

ARTICLE 1 : Les arrétés n°® 93-2642 et n® 2010-3357 du 7 décembre 2010 sont abrogés & compter de
ce four.

ARTICLE 2 : La régie d’avances aupres de la direction des services fiscaux de la Haute-Savoie est
supprimée a compter de ce jour.

ARTICLE 3 : M. le Secrétaire Général de la Préfecture de la Haute-Savoie, M. le directewr
départemental des finances publiques de la Haute-Savoie, sont chargés, chacun en ce qui les concerne,
de I’exécution du présent argété qui sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de la
Haute-Savoie.

Pour le préfet,
le secrétaire général

Christophe Noél du Payrat

2
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® 3 Agence Régionale de Santé
Rhone-Alpes

Service émetteur :
PREVENTION ET PROMOTION
DE LA SANTE

Arrété n° 2012/ 5396

Portant habilitation du Centre Hospitalier de la région d’Annecy pour les activités de lutte contre
la tuberculose et contre les infections sexuellement transmissibles.

Le directeur général de I'agence régionale de santé Rhone-Alpes

VU le code de la santé publique ;

VU la loi n° 2004-806 du 9 aolt 2004 relative a ia politique de santé publique ;

VU la loi 2004-809 du 13 ao(t 2004 relative aux libertés et responsabilités locales ;

VU la loi n° 2009-879 du 21 juillet 2009 portant réforme de I'hépital et relative aux patients, a la santé et
aux territoires ;

Vu l'ordonnance 2010-177 du 23 février 2010 de coordination avec la loi n° 2009-879 du 21 juillet 2008
portant réforme de I'hépital et relative aux patients, & la santé et aux territoires ;

Vu le décret 2005-1608 du 19 décembre 2005 relatif a habilitation des établissements et organismes
pour les vaccinations, la tuberculose, la lépre et les infecti.ons sexuellement transmissibles ;

Vu larrété du 19 décembre 2005 fixant le contenu des dossiers accompagnant les demandes
d'habilitation présentées en appllcatuon des articles D.3111-23, D.3112-7, D.3112-13 et D du Code de
la Santé Publique ;

Vu le dossier déposé par la structure,

Sur proposition de Monsieur le délégué départemental de I'Agence Régionale de Santé pour le
département de la Haute-Savoie

Arréte

Article 1:

Le centre hospitalier de la région d’Annecy,
1 avenue de I'Hopital - Metz-Tessy - BP 900074 - 74374 Pringy cedex, est habilite :

» comme centre de lutte contre la tuberculose en application des articles L.3112-1 4 L.3112-3 du
code de la Santé Publique afin d'assurer la prophylaxie individuelle et collective de la
tuberculose, notamment par les enguétes autour des cas, le diagnostic et le traitement ;

»  comme centre de lutte contre les infections sexuellement transmissibles (IST) en application de
larticle L.3121-2-1 du code de la Santé Publique afin d'assurer de maniére anonyme et
gratuite, la prévention, le dépistage, le diagnostic et le traitement ambulatoire des IST.

Un état descriptif des conditions requises pour la réalisation de ces activités est joint en annexe 1

Siédge
Tour Part Dieu
129 rue Servient

69 003 Lyon Autre - 22/02/2013
www.ars.rhonealpes.sante.fr
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Article 2:
Les activités visées & l'article 1 sont mises en ceuvre par le centre hospitalier de la région d’Annecy
dénommé ci-aprés « [a structure ».

Ces activités sont réalisées dans le respect des conditions techniques figurant dans le dossier de
demande et répondent aux conditions visées en annexe 1. :

Ce dispositif pourra évoluer afin de s'adapter aux besoins, sous réserve de respecter ces mémes
conditions.

Article 3 :

Une convention financiére est établie par le directeur genéral de 'Agence Régionale de Santé Rhone-
Alpes, afin d’assurer, par voie de subvention, le financement des activités visées a l'article 1.
Paraliélement, la structure s'engage & répondre aux objectifs qui lui sont fixés en référence aux
objectifs prévus par la Loi de Santé Publique.

Article 4 :
La structure fournit annuellement & I'Agence Régionale de Santé Rhoéne-Alpes, pour chacune des
activités visées & l'article 1, un rapport d'activité et de performance établi conformément au modéle fixé

par voie réglementaire.

Article 5:
L'habilitation est délivrée pour une durée de 3 ans & compter du 1% janvier 2013.

Article 6

Si les modalités de fonctionnement du dispositif ne sont pas conformes aux dispositions prévues par le
code de la Santé Publique, le directeur général de Fagence régionale de santé met en demeure
f'établissement habilité de s'y conformer. :

En cas d'urgence tenant & la sécurité des usagers, I'habilitation peut étre suspendue ou retirée.

Article 7

Le present arrété peut faire 'objet soit d'un recours gracieux auprés de l'autorité compétente, soit d'un
recours contentieux devant le Tribunal administratif de Lyon — 184, rue Duguesclin — 69433 LYON
cedex, dans un délai de deux mois suivant sa publication.

Article 8

La directrice de la Santé Publique et le délégué départemental de I'Agence Régionale de Santé Rhéne-
Alpes en Haute-Savoie, sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété
qui sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de la région Rhone-Alpes et de la

préfecture de la Haute Savoie.

Faitalyonle {3 pec, 2012

Le directeur général

Py 2 Aenvion,

Le:_% E{/‘*Lk général udjoint

illes de Lacaussade
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Annexe 1
Conditions techniques

I. - DISPOSITIONS COMMUNES
a) Dispositions générales

Les centres mentionnés dans la présente convention sont ouverts, & titre gratuit, & toutes les personnes
qui souhaitent consulter.

Leur implantation est déterminée de maniére & permettre I'accueil des personnes les plus vulnérables
aux risques de contamination et celles qui éprouvent fe plus de difficultés pour accéder au systéme de
soins. lls sont accessibles par les transports en commun et un fiéchage indigue clairement les lisux de
consultation.

Le nom du médecin désigné comme responsable médical de chaque centre est communiqué au
directeur de I'Agence Régicnale de Santé.

Des antennes mobiles peuvent étre développées pour favoriser I'accés des personnes en situation de
précarité ou dont ia mobilité est réduite. Les centres développent a I'égard de ces personnes des
démarches appropriées d’information, de prévention et d’incitation, en partenariat avec les services
médico-sociaux locaux et les associations. Le recours a un service d'interprétariat est prévu.
L'organisation de ces services leur permet de dispenser des soins conformes aux dispositions du code
de la Santé Publigue portant code de déontologie médicale et a celles relatives aux droits des malades.
Les médecins du centre sont tenus, conformément aux articles R. 5121-150 et suivants du code de la
Santé Publique, de déclarer les effets indésirables graves ou inattendus au centre régional de
pharmacovigilance.

b) Locaux et installations matérielles

Les locaux sont adaptés a I'exercice pratiqué et permettent d'assurer la qualité et [a bonne exécution
des soins. lis sont conformes a |a réglementation, notamment aux dispositions relatives a la securité et
Faccessibilité des locaux accueillant du public.

lis comprennent notamment ;

- une réserve de pharmacie avec placard fermant & clé ;

- une installation de stérilisation du matériel d'examen permettant d’assurer une chaine d'asepsie ;

- un lieu destiné au stockage des déchets d'activités de soins dans des conteneurs de sécurité ;

- des moyens médicaux de secours appropriés & la nature de lactivité, immediatement
disponibles et maintenus en bon état de fonctionnement. Les numéros de téléphone du SAMU et
des ambulances sont accessibles immédiatement.

c) Conditions de fonctionnement

Les cenires possédent un réglement interne précisant les conditions de leur fonctionnement ainsi que
le nom du responsable.

Les heures d'ouverture, les heures de consultation et les principales conditions de fonctionnement
utiles au public sont affichées de fagon apparente & I'extérieur des locaux.

Les horaires d'ouverture sont adaptés autant que possible aux horaires des bénéficiaires.

Une permanence téléphonique est assurée par une ligne directe avec renvoi ou un répondeur,
indiquant ies horaires d'ouverture.

Les modaliités d'élimination des déchets d'activités de soins sont précisées dans le réglement interne et
portées & la connaissance de 'ensemble des personnels.

Les dossiers médicaux sont conservés dans le respect du secret médical et professionnel et de la
réglementation en vigueur.
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[l. - DISPOSITIONS PARTICULIERES
a) Centres de lutte contre la tuberculose

a) 1. Personnels
L'eéquipe se compose d'au moins un medecin ou une infirmiére qui puissent assurer les entretiens,
notamment auprés des malades et de leur entourage, dans le cadre des enquétes autour d'un cas.

Elle dispose de moyens pour la prise en compte de ses déplacements.

Elle comporte également au moins un travaiiieur social, sauf si le centre a instauré un partenariat avec
un service social.

Le personnel participant a Finformation et au conseil Justifie d’une formation adaptée, notamment aux
meéthodes d'éducation pour la santé. Il en est de méme pour le personnel participant aux enquétes
autour des cas.

a) 2. Locaux et matériel

Le cas échéant, le centre peut intervenir au moyen d'unités mobiles.

L'équipement permet le respect des regles d’hygiéne et de conservation des vaceins en vigueur.

Il comporte un ou des réfrigérateurs médicaux dotés d'un systéme de contrble de la température
interne.

a) 3. Regles de bonnes pratiques

Le centre privilégie les réunions pluri professionnelles et l'articulation avec les réseaux madicaux et
sociaux. N s'inscrit dans le réseau local, collabore avec les partenaires ceuvrant auprés des publics en
situation de précarité, populations marginalisées ou ayant un accés difficile aux services de santé et a
la prévention.

Des équipes mobiles sont constituées en tant que de besoin.

L'organisation du centre permet un acces rapide et aisé a la radiographie pulmonaire et a son résultat.

a) 4. Données et registres

La vaccination par le BCG est consignée sur le carnet de santé de I'enfant ou le carnet de vaccination
de l'adulte ou, & défaut, sur le certificat de vaccination qui est délivre.

Doivent figurer sur ces documents : la date, Ia marque du vaccin et son lot de fabrication, ainsi que le
nom du vaccinateur. Les mémes renseignements doivent rester en possession du centre de
vaccination (registre).

Un registre des enquétes autour des cas et de leurs résultats est tenu dans le respect des régles de
confidentialité.

b) Centres d'information, de dépistage, et de diagnostic
des infections sexuellement transmissibles

b) 1. Personnels

L’équipe minimum est constituée de deux personnes dont au moins un médecin, qui doit &tre présent
sur les lieux aux heures d’ouverture du centre. L'ensemble du personnel est formé & I'éducation pour la
santé, a l'abord de la sexualité, & la connaissance des différentes pratiques a risque, dont celles des
usagers de drogue, aux mesures préventives adaptées aux différentes situations d'exposition et aux
différents contextes socioculturels.

En outre, le personnel médical est formé a évaluation du risque de transmission, au diagnostic clinigue
et biologique des IST dans leurs différentes phases, notamment ia primo-infection pour le VIH, a
Fannonce d’un résultat positif,

b) 2. Régles de bonnes pratiques
La démarche de dépistage dans les CIDDIST est volontaire et anonyme.,
La prise en charge des personnes est assurée dans les conditions suivantes :

- accueil, écoute de la demande, information et aide a I'élaboration de conduites de prévention
personnalisées au cours d’un entretien individuel : ‘

- apres analyse du risque st examen clinique si nécessaire, prescription éventuelle de tests
biologiques & visée diagnostique par un médecin ;

- remise des résultats en mains propres & lintéressé, accompagnée d'une éventuelle prescription
thérapeutique de préférence par le prescripteur, au cours d’un entretien individuel qui a pour
objectif le rappel des conseils de prévention, Iinformation et I'orientation éventuelle vers une
prise en charge sanitaire ou sociale. Le résultat est remis par un médecin ;

- en cas de résultat positif, proposition d'un dépistage et/ou traitement eventuel des partenaires.
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Dans tous les cas, les résultats sont rendus dans un délai d’'une semaine au plus.

Tout consuitant bénéficie de 'anonymat. Dans ce but, un numéro de code, remis par écrit au consultant
lors de son enregistrement. Ce numéro figure sur les tubes de prélévement et sur tout document relatif
au consultant. Il est exigé lors du rendu des résultats. Ce code permet de préserver lanonymat du
patient tout en permettant un suivi du dossier médical en cas de consultations successives.

Les examens biologiques sont réalisés uniguement sur prescription médicale. ils sont pratiqués par un
ou des laboratoires d'analyses de biologie médicaie soumis au controle de qualité exécuté par 'Agence
frangaise de sécurité sanitaire des produits de santé.

Des conventions conclues avec ce(s) laboratoire(s) précisent notamment les délais de rendu des
résultats par le laboratoire, afin de respecter le délai prévu ci-dessus.

b) 3. Locaux et matériel

Les locaux comprennent au minimum une salle d'attente, une pidce pour la consultation médicale
equipée pour réaliser des examens gynécologiques et urologiques, une zone d'archivage des dossiers
fermant & clé.

L'équipement permet de respecter les régles d’hygiéne en vigueur et les regles de conservation et de
transport des prélévements pour analyses biologiques et des médicaments.

b) 4. Articulation avec le réseau local

Un partenariat de travail sera instauré avec (a consultation de dépistage anonyme et gratuit (CDAG)
géré par la méme structure ainsi qu'avec les autres services ou structures concernées par ia prise en
charge des personnes séropositives, des hépatites virales, des condylomes oncogénes.
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® D Agence Régionale de Santé
Rhone-Alpes

Arrété n° 2012-4670

Objet : Rattachement du centre de soins, d'accompagnement et de prévention en addictologie
(CSAPA) de Haute-Savoie géré par I'Association Nationale de Prévention en Alcoologie et
Addictologie (ANPAA) au numéro FINESS de I'entité juridique nationale ANPAA

Le directeur général de I'agence régionale de santé de Rhéne-Alpes

Vu le code de l'action sociale et des familles, notamment les articles L. 312-1, L. 313-1, L. 313-1-1,
L. 313-3 a L.313-5 relatifs aux autorisations ;

Vu le code de la santé publique, notamment les articles D. 3411-1 a D 3411-10 relatifs aux missions
et aux conditions de fonctionnement des centres de soins, d'accompagnement et de prévention en

addictologie (CSAPA) ;

Vu l'article 38 de la loi n° 2011-940 du 10 aoGt 2011 modifiant certaines dispositions de la loi n® 2009-
879 du 21 juillet 2009 portant réforme de I'hdpital et relative aux patients, a la santé et aux territoires ;

Vu la circulaire n° DGS/MC2/2008/79 du 28 février 2008 relative a la mise en place des centres de
soins, d'accompagnement et de prévention en addictologie ;

Vu l'arrété du directeur général de I'agence régionale de santé Rhone-Alpes n°2010/355 du 28 mai
2010 portant autorisation de fonctionnement pour une durée de trois ans a compter du 28 mai 2010
du centre de soins, d'accompagnement et de prévention en addictologie ANPAA 74, géré par
I'Association Nationale de Prévention en Alcoologie et Addictologie de Haute-Savoie ;

Vu l'arrété du directeur général de I'agence régionale de santé Rhone-Alpes n°2012/894 du 20 avril
2012 portant prolongation de I'autorisation de fonctionnement du centre de soins, d’accompagnement
et de prévention en addictologie ANPAA 74, géré par I'Association Nationale de Prévention en
Alcoologie et Addictologie de Haute-Savoie ;

Arréte

Article 1% : Le CSAPA ANPAA 74, spécialisé alcool sur les sites de Annecy et Annemasse et
généraliste sur les sites de Thonon-les-Bains et Cluses, géré par ['Association Nationale de
Prévention en Alcoologie et Addictologie (ANPAA) est rattaché au numéro FINESS de I'entité juridique
nationale de 'ANPAA et répertoriés de la fagon suivante dans le fichier national des établissements
sanitaires et sociaux (FINESS) :

Adresse postale Siege www.ars.rhonealpes.sante.fr
du Siege Tour Part Dieu
a91418%yon Cedex 03 129 rue Servient Autre - 22/02/2013
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Entité juridique :-Association-Nationale-de Prévention.en Alcoologie-et-Addictologie (ANPAA)
20, rue Saint Fiacre - 75002 PARIS
N° FINESS EJ : 75 071 340 6

Etablissement : CSAPA ANPAA 74 sur 4 sites
N° FINESS ET :

ANNECY : 74 078 4731
Code catégorie : Centre de soins, d'accompagnement et de prévention en addictologie (CSAPA)

Code discipline : 508 - prise en charge de personnes en difficulté spécifique
Code clientéle : 813 - personnes en difficulté avec I'alcool
Code fonctionnement : 97 — types d’activités indifférenciées

ANNEMASSE : 74 079 0050
Code catégorie : Centre de soins, d'accompagnement et de prévention en addictologie (CSAPA)

Code discipline : 508 - prise en charge de personnes en difficulté spécifique
Code clientéle : 813 - personnes en difficulté avec I'alcool
Code fonctionnement : 97 — types d'activités indifférenciées

THONON LES BAINS : 74 078 644 7
Code catégorie : Centre de soins, d'accompagnement et de prévention en addictologie (CSAPA)

Code discipline : 508 - prise en charge de personnes en difficulté spécifique
Code clientéle : 813 - personnes en difficulté avec I'alcool et 814 - personnes toxicomanes
Code fonctionnement : 97 — types d’activités indifférenciées

CLUSES : 74 000 820 6
Code catégorie : Centre de soins, d'accompagnement et de prévention en addictologie (CSAPA)

Code discipline : 508 - prise en charge de personnes en difficulté spécifique
Code clientéle : 813 - personnes en difficulté avec I'alcool et 814 - personnes toxicomanes
Code fonctionnement : 97 — types d’activités indifférenciées

Article 2 : Dans les deux mois suivant sa notification pour I'établissement concerné et de sa
publication pour les autres requérants, le présent arrété peut faire I'objet soit d'un recours gracieux
devant le directeur général de I'agence régionale de santé Rhdne-Alpes, soit d'un recours contentieux

devant le tribunal administratif de GRENOBLE.

Article 3 : La directrice de la santé publique de I'agence régionale de santé Rhéne-Alpes, le directeur
départemental de Haute-Savoie et le directeur de I'établissement concerné sont chargés, chacun en
ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété qui sera publié aux recuseils des actes

administratifs de la préfecture de la région Rhone-Alpes et du département de la Haute-Savoie.

Fait a Anr}ecy, le 22 octobre 2012

Le direcfeur général

Pour le directeur g néral%}par délégation,
Le délégué départemental de Haute-Savoie

Philippe
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AV

® D Agence Régionale de Santé
Rhine-Alpes

Service émetteur:
PREVENTION ET PROMOTION
DE LA SANTE

Arrété n° 2012/ 5397

Portant habilitation des Hépitaux du Pays du Mont-Blanc pour les activités de lutte contre les
infections sexuellement transmissibles.

Le directeur général de 'agence régionale de santé Rhone-Alpes

VU le code de la santé publique ;

VU la loi n° 2004-808 du 9 aclt 2004 relative & la politique de santé publique ;

VU la loi 2004-809 du 13 ao(t 2004 relative aux libertés et responsabilités locales ;

VU ia loi n° 2009-879 du 21 juillet 2009 portant réforme de I'hopital et relative aux patients, a la sante et
aux territoires ;

Vu Ferdonnance 2010-177 du 23 février 2010 de coordination avec ia loi n° 2009-879 du 21 juillet 2009
portant réforme de I'hdpital et relative aux patients, a la santé et aux territoires ;

Vu le décret 2005-1608 du 19 décembre 2005 relatif & I'habilitation des établissements et organismes
pour les vaccinations, la tuberculose, la |&pre et les infections sexuellement transmissibles ;

Vu l'amété du 19 décembre 2005 fixant le contenu des dossiers accompagnant les demandes
d'habilitation présentées en application des articles D.3111-23, D.3112-7, D.3112-13 et D du Code de
ta Santé Publique ;

Vu le dossier déposé par la structure,

Sur proposition de Monsieur le délégué départemental de IAgence Régionale de Santé pour le
département de la Haute-Savoie

Arréte

Article 1 :
Les hépitaux du Pays du Mont-Blanc, 380 rue de VHopital - BP 118 - 74703 Sallanches, sont habilités :

= comme centre de lutte contre les infections sexuellement transmissibles (IST) en application de
I'article L.3121-2-1 du code de la Santé Publique afin d'assurer de maniére anonyme et
gratuite, la prévention, le dépistage, le diagnostic et le traitement ambulatoire des IST.

Un état descriptif des conditions requises pour la réalisation de ces activités est joint en annexe 1.

Siége

Tour Part Dieu

129 rue Servient
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Article 2:
L'activité visée a l'article 1 est mise en ceuvre par les hopitaux du Pays du Mont-Blanc dénommé ci-
aprés « la structure » dans les services suivants

- MEDECINE B INFECTIOLOGIE (380 rue de I'hépital — 3° étage — 74700 SALLANCHES)
- CDAG (380 rue de I'hdpital — consultation au rez-de-chaussée — 74700 SALLANCHES)

Cette activité est réalisée dans le respect des conditions techniques figurant dans le dossier de
demande et répondent aux conditions visées en annexe 1.

Ce dispositif pourra évoluer afin de s'adapter aux besoins, sous réserve de respecter ces mémes
conditions.

Article 3 :

Une convention financiére est établie par le directeur général de 'Agence Régionafe de Santé Rhéne-
Alpes, afin d’assurer, par voie de subvention, le financement de aclivité visée a l'ariicle 1.
Parallélement, la structure s'engage a répondre aux objectifs qui lui sont fixgés en référence aux
objectifs prévus par la Loi de Santé Publigue.

Article 4 :
La structure fournit annuellement & I'Agence Régionale de Santé Rhéne-Alpes, pour l'activité visée a
lFarticle 1, un rapport d'activité et de performance établi conformément au modéle fixé par voie

réglementaire.

Article 5:
L'habilitation est délivrée pour une durée de 3 ans & compter du 1 janvier 2013.

Article 6

Si les modalités de fonctionnement du dispositif ne sont pas conformes aux dispositions prévues par le
code de la Santé Publique, le directeur général de I'agence régionale de santé met en demeure
létablissement habilité de s'y conformer.

En cas d'urgence tenant & la sécurité des usagers, I'habilitation peut &tre suspendue ou retirée.

Article 7

Le présent arrété peut faire 'objet soit d’'un recours gracieux auprés de I'autorité compétente, soit d’un
recours contentieux devant le Tribunal administratif de Lyon — 184, rue Duguesclin — 69433 LYON
cedex, dans un délai de deux mois suivant sa publication.

Article 8
La directrice de la Santé Publigue et le délégué départemental de 'Agence Régionale de Santé Rhéne-
Alpes en Haute-Savoie, sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de 'exécution du présent arrété

qui sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de la région Rhéne-Alpes et de la
préfecture de la Haute Savoie.

Fait & Lyon le {9 De¢, 2012

Le directeur général
Par - Hdnurion, -

l_e Dirgctaur géindral acioint
/z/(/ 7

ﬁﬂm-aussade
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Annexe 1
Conditions technigques

. - DISPOSITIONS COMMUNES
a) Dispositions générales

Les centres mentionnés dans la présente convention sont ouverts, a titre gratuit, & toutes les personnes
qui scuhaitent consulter.

Leur implantation est déterminée de maniére & permettre I'accueil des personnes les plus vulnérables
aux risques de contamination et celles qui éprouvent le plus de difficultés pour accéder au systéme de
soins. |ls sont accessibles par les transports en commun et un fléchage indique clairement les lieux de

consultation.
Le nom du médecin désigné comme responsable médical de chaque centre est communique au

directeur de 'Agence Régicnale de Santé.

Des antennes mobiles peuvent étre développées pour favoriser 'accés des personnes en situation de
précarité ou dont la mobilité est réduite. Les centres développent & I'égard de ces personnes des
démarches appropriées d’information, de prévention et d'incitation, en partenariat avec les services
médico-sociaux locaux et les associations. Le recours a un service d'interprétariat est prévu.
L'organisation de ces services leur permet de dispenser des soins conformes aux dispositions du code
de la Santé Publigue portant code de déontologie médicale et & celles relatives aux droits des malades.
Les médecins du centre sont tenus, conformément aux articles R. 5121-150 et suivants du code de la
Santé Publique, de déclarer les effets indésirables graves ou inattendus au centre régional de
pharmacovigilance.

b) Locaux et installations matérielles

Les locaux sont adaptés a 'exercice pratiqué et permettent d’assurer la qualité et la bonne exécution
des soins. lIs sont conformes & la réglementation, notamment aux dispositions relatives a la sécurité et
laccessibilité des locaux accueillant du public.

lls comprennent notamment :

- une réserve de pharmacie avec placard fermant & clé ;

- une installation de stérilisation du matériel d’'examen permettant d’assurer une chaine d'asepsie ;

- un lieu destiné au stockage des déchets d'activités de soins dans des conteneurs de sécurite ;

- des moyens médicaux de secours appropriés a la nature de lactivité, immeédiatement
disponibles et maintenus en bon état de fonctionnement. Les numéros de téléphone du SAMU et
des ambulances sont accessibles immédiaternent.

c) Conditions de fonctionnement

Les centres possédent un réglement interne précisant les conditions de leur fonctionnement ainsi que

le nom du responsable.

Les heures d'ouverture, les heures de consultation et les principales conditions de fonctionnement
utiles au public sont affichées de fagon apparente & l'extérieur des locaux.

Les horaires d’ouverture sont adaptés autant que possible aux horaires des bénéficiaires.

Une permanence téléphonique est assurée par une ligne directe avec renvoi ou un répondeur,

indiguant les horaires d'ouverture.
Les modalités d'élimination des déchets d’activités de soins sont précisées dans le réglement interne et

portées & la connaissance de I'ensemble des personnels.
Les dossiers medicaux sont conservés dans le respect du secret médical et professionnel et de la

réglementation en vigueur.

Il. - DISPOSITIONS PARTICULIERES

Centres d'information, de dépistage, et de diagnostic des infections sexuellement transmissibles

1. Personnels
L'équipe minimum est constituée de deux personnes dont au moins un médecin, qui doit étre présent

sur les lieux aux heures d’ouverture du centre.
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L'ensemble du personnel est formé & I'éducation pour la santé, & Fabord de la sexualité, a la
connaissance des différentes pratiques a risque, dont celles des usagers de drogue, aux mesures
préventives adaptées aux différentes situations d'exposition et aux différents contextes socioculturels.
En outre, le personnel médical est formé & I'évaluation du risque de transmission, au diagnostic clinique
et biologigue des IST dans leurs difféerentes phases, notamment la primo-infection pour le VIH, 2
{'annonce d'un résultat positif.

2. Régles de bonnes pratiques
La démarche de dépistage dans les CIDDIST est volontaire et anonyme.
La prise en charge des personnes est assurée dans les conditions suivantes

- accueil, écoute de la demande, information et aide & I'élaboration de conduites de prévention
personnalisées au cours d’'un entretien individuel ;

- aprés analyse du risque et examen clinique si nécessaire, prescription éventuelle de tests
biologiques & visée diagnostigue par un médecin ;

- remise des résultats en mains propres a l'intéressé, accompagnée d'une éventuelle prescription
thérapeutique de préférence par le prescripteur, au cours d'un entretien individuel qui a pour
objectif le rappel des conseils de prévention, l'information et l'orientation éventuelle vers une
prise en charge sanitaire ou sociale. Le résultat est remis par un médecin ;

- en cas de résultat positif, proposition d'un dépistage et/ou traitement éventuel des partenaires.

Dans tous les cas, les résultats sont rendus dans un délai d’'une semaine au plus.

Tout consultant bénéficie de I'anonymat. Dans ce but, un numéro de code, remis par écrit au consultant
fors de son enregistrement. Ce numéro figure sur les tubes de prélévement et sur tout document relatif
au consultant. Il est exigé lors du rendu des résultats. Ce code permet de préserver I'anonymat du
patient tout en permettant un suivi du dossier médical en cas de consuitations successives.

Les examens biclogigues sont réalisés uniquement sur prescription meédicale. lls sont pratiqués par un
ou des laboratoires d'analyses de biologie médicale soumis au contréle de qualité exécuté par 'Agence
frangaise de sécurité sanitaire des produits de santé.

Des conventions conclues avec ce(s) laboratoire(s) précisent notamment les délais de rendu des
résultats par le laborateire, afin de respecter le délai prévu ci-dessus.

3. Locaux et matériel

Les locaux comprennent au minimum une salle d'attente, une piéce pour la consultation médicale
équipée pour réaliser des examens gynécologiques et urologiques, une zone d'archivage des dossiers
fermant a clé. _

L'équipement permet de respecter les régles d'hygiéne en vigueur et les régles de conservation et de
transport des prélévements pour analyses biologiques et des médicaments.

4. Articulation avec le réseau local

Un partenariat de travait sera instauré avec la consultation de dépistage anonyme et gratuit (CDAG)
géré par la méme structure ainsi qu'avec les autres services ou structures concernées par la prise en
charge des personnes séropositives, des hépatites virales, des condylomes oncogenes.
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@ > Agence Régionale de Santé
Rhéine-Aipes

BRI

Service émetteur :
PREVENTION ET PROMOTION
DE LA SANTE

Arrats ne 2012/ 5403

Portant habilitation du Centre Hospitalier Alpes Léman pour les activités de lutte contre la
tuberculose et contre les infections sexuelloement transmissibles.

Le directeur général de I'agence régicnale de santé Rhéne-Alpes

VU {e code de ia santé publique ;

VU la loi n® 2004-806 du 9 aolt 2004 relative & fa politique de santé publique ;

VU la lof 2004-809 du 13 ao(t 2004 relative aux libertés et responsabilités locales ,

VU la loi n® 2009-879 du 21 juillet 2009 portant réforme de I'hépital et relative aux patients, & la santé et
aux territoires ,

Vu fordonnance 2010-177 du 23 février 2010 de coordination avec la loi n° 2009-879 du 21 juillet 2009
portant réforme de I'hopital et relative aux patients, & la santé et aux territoires ;

Vu le décret 2005-1608 du 19 décembre 2005 relatif 4 I'habilitation des établissements et organismes
pour les vaccinations, la tuberculose, la l&pre et les infections sexuellement transmissibles ;

Vu larrété du 19 décembre 2005 fixant le contenu des dossiers accompagnant les demandes
d’habilitation présentées en application des articles D.3111-23, D.3112-7, D.3112-13 et D du Code de
la Santé Publique ;

Vu le dossier déposé par la structure,

Sur proposition de Monsieur le délégué départemental de I'Agence Régionale de Santé pour le
département de ta Haute-Savoie

Arréte

Article 1 :

Le centre hospitalier Alpes Léman,
558 route de Findrol - BP 20500 - 74130 Contamine sur Arve st habilite :

= cormme centre de lutte contre la tuberculose en application des articles L.3112-1 4 L.3112-3 du
code de la Santé Publique afin d'assurer la prophylaxie individuelle et collective de la
tuberculose, notamment par les enquétes autour des cas, le diagnostic et le traitement ;

= comme centre de lutte contre les infections sexuellement fransmissibles (IST) en application de
Particle L.3121-2-1 du code de la Santé Publique afin d'assurer de maniére anonyme et
gratuite, ta prévention, le dépistage, le diagnostic et le traitement ambulatoire des IST.

Un état descriptif des conditions requises pour |z réalisation de ces activités est joint en annexe 1

Sigge

Tour Part Digu

129 rue Servient

69 003 Lyon
www.arg.rhonealpes.sante.fr
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Article 2 ;
Les aclivités visées & i'article 1 sont mises en ceuvre par le centre hospitalier Alpes Léman dénommé
ci-aprés « la structure » dans les services suivants

- Service d'infecticlogie du Centre Hospitaller Alpes Léman au 558, route de Findrol 2
Contamine-sur-Arve (74130)

Ces activités sont réalisées dans le respect des conditions technigues figurant dans le dossier de
demande et répondent aux conditions visées en annexe 1.

Ce dispositif pourra évoluer afin de s'adapter aux besoins, sous réserve de respecter ces mémes
conditions.

Article 3 :

Une convention financiére est établie par le directeur général de I'Agence Reégionale de Santé Rhéne-
Alpes, afin d’assurer, par voie de subvention, le financement des activités visées a I'article 1.
Paralldlement, la structure s'engage & répondre aux objectifs qui lui sont fixés en référence aux
objectifs prévus par la Loi de Santé Publique.

Article 4
La structure fournit annuellement & I'Agence Régionale de Santé Rhéne-Alpes, pour chacune des
activités visées & |'article 1, un rapport d'activité et de performance établi conformément au modéle fixé

par voie réglementaire.

Article 5:
L'habilitation est délivrée pour une durée de 3 ans a compter du 1 janvier 2013,

Article 6
Si les modalités de fonctionnement du dispositif ne sont pas conformes aux dispositions prévues par le
code de la Santé Publique, le directeur général de 'agence régionale de santé met en demeure

Fétablissement habilité de s’y conformer.
En cas d'urgence tenant a la sécurité des usagers, I'habilitation peut étre suspendue ou retirée.

Article 7

Le present arrété peut faire 'objet soit d'un recours gracieux auprés de l'autorité compétente, soit d'un
recours contentieux devant le Tribunal administratif de Lyon - 184, rue Duguesclin — 69433 LYON
cedex, dans un délai de deux mois suivant sa publication.

Article 8

La directrice de la Santé Publique et le délégué départemental de 'Agence Régionale de Santé Rhéne-
Alpes en Haute-Savoie, sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de l'exécution du présent arrété
qui sera pubiié au recueil des actes administratifs de la préfecture de la région Rhéne-Alpes &t de la
préfecture de la Haute Savoie.

Fait & Lyon fe 13 DEC. 2012

Le dirscteur général

Par déldgatien,
Le @s%&&%‘p int

Gilres de Lacaussade
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Annexe 1
Conditions techniques

[. - DISPOSITIONS COMMUNES
a) Dispositions générales

Les centres mentionnés dans la présente convention sont ouverts, & titre gratuit, & toutes les personnes
qui souhaitent consulter.

Leur implantation est déterminée de maniére a permettre I'accuell des personnes les plus vulnérables
aux risques de contamination et celles gui éprouvent le plus de difficultés pour accéder au systéme de
soins. lls sont accessibles par les transports en commun et un fléchage indique clairement les lieux de

consultation,
Le nom du médecin désigné comme responsable médical de chaque centre est communiqué au

directeur de I'Agence Régionale de Santé.

Des antennes mobiles peuvent étre développées pour favoriser l'accés des personnes en situation de
précarité ou dont la mobilité est réduite. Les centres développent &4 I'égard de ces personnes des
démarches appropriées d'information, de prévention et d’incitation, en partenariat avec les services
médico-sociaux locaux et les associations. Le recours a un service dinterpréiariat est prévu.
L'organisation de ces services leur permet de dispenser des soins conformes aux dispositions du code
de la Santé Publique portant code de déontotagie médicale et a celles relatives aux droits des malades.
Les médecins du centre sont tenus, conformé&ment aux articles R. 5121-150 et suivants du code de la
Santé Publique, de déclarer les effets indésirables graves ou inattendus au centre régional de
pharmacovigilance.

b} Locaux et installations matérielles

Les locaux sont adaptés a l'exercice pratiqué et permettent d’assurer la qualité et la bonne execution
des soins. |ls sont conformes & la réglamentation, notamment aux disposilions reiatives & la sécurité et

l'accessibilité des locaux accuelllant du public.

lls comprennent notamment :
- une réserve de pharmacie avec placard fermant a clé ;
- une installation de stérilisation du matériel d'examen permetltant d'assurer une chaine d'asepsie ;
- unlieu destiné au stockage des déchets d'activités de soins dans des conteneurs de sécurité ;
- des moyens médicaux de secours appropriés & la nature de [lactivité, immédiatement
disponibles et maintenus en bon état de fonctionnement. Les numéros de téléphone du SAMU et
des ambulances sont accessibles immédiatement.

c) Conditions de fonctionnement

Les centres possédent un raglement interne précisant les conditions de leur fanctionnement ainsi gue

le nom du responsable.
Les heures d'ouverture, les heures de consultation et les principales conditions de fonctionnement

utiles au public sont affichées de fagon apparente & l'extérieur des locaux.
Les horaires d'cuverture sont adaptés autant que possible aux horaires des bénéficiaires.
Une permanence téléphonique est assurée par une ligne directe avec renvoi ou un repondeur,

indiquant les horaires d'ouverture.
Les modalités d’élimination des déchets d’activités de soins sont précisées dans le réglement interne et

portées a la connaissance de 'ensemble des personnels.
Les dossiers médicaux sont conservés dans le respect du secret médical et professionnel et de la

réglementation en vigueur.

Il. - DISPOSITIONS PARTICULIERES

a) Centres de lutte contre la tuberculose

a) 1. Personnels
L'équipe se compose d'au moins un médecin ou une infirmiére qui puissent assurer les entretiens,

notamment auprés des malades et de leur entourage, dans le cadre des enguétes autour d’un cas.
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Elle dispose de moyens pour la prise en compte de ses déplacements.

Elle comporte également au moins un travailleur social, sauf si le centre a instauré un partenariat avec
un service social,

Le personnel participant & l'information et au consail justifie d'une formation adaptée, notamment aux
méthodes d'éducation pour la santé. Il en est de méme pour le personne! parlicipant aux engquétes
autour des cas.

a} 2. Locaux et malériel

Le cas échéant, le centre peut intervenir au moyen d'unités mobiles.

L'equipement permet le respect des régles d'hygiéne et de conservation des vaccins en vigueur.

Il comporte un ou des réfrigérateurs meédicaux dotés d'un systéme de contréle de la température
interne.

a) 3. Régles de bonnes pratiques

Le centre privilégie les réunions pluri-professionnelles et l'articulation avec les réseaux médicaux et
sociaux. fl s'inscrit dans le réseau local, collabore avec les partenaires ceuvrant auprés des publics en
situation de précarité, populations marginalisées ou ayant un accés difficile aux services de santé et a
la prévention.

Des éguipes maobiles sont constituées en tant que de besoin.

L'organisation du centre permet un accés rapide et aisé & la radiographie pulmonaire et 4 son résultat.

a) 4. Données et registres

La vaccination par le BCG est consignée sur le camnet de santé de I'enfant ou fe carnet de vaccination
de l'adulte ou, & défaut, sur le certificat de vaccination qui est délivré.

Dolvent figurer sur ces documents : la date, la margue du vaccin st son lot de fabrication, ainsi que le
nom du vaccinateur. Les mémes renseignements doivent rester en possession du centre de
vaccination {regisire}.

Un registre des enquétes autour des cas et de leurs résultats est tenu dans le respect des régles de
confidentialité.

b} Centres d'information, de dépistage, et de diagnostic
des infections sexueliemant transmissibles

b) 1. Personnels

L'équipe minimum est constituée de deux personnes dont au moins un mé&decin, qui doit étre présent
sur les lieux aux heures d'ouverture du centre, L'ensemble du personnel est forme & 'éducation pour la
santg, a i'abord de la sexualité, & la connaissance des différentes pratigues & risque, dont celles des
usagers de dfogue, aux mesures préventives adaptées aux différentes situations d'exposition et aux
différents contextes socioculturels.

En outre, le personnel médical est formé 2 V'évaluation du risgue de transmission, au diagnostic ¢linique
et biologique des IST dans leurs différentes phases, notamment la primo-infection pour le VIH, &

l'annonce d'un résultat positif.

b) 2. Régles de bonnes pratiques
La démarche de dépistage dans les CIDDIST est volontaire et anonyme.
La prise en charge des personnes est assurée dans les conditions suivantes .

- accueil, écoute de la demande, information et aide a I'élaboration de conduites de prévention
personnalisées au cours d'un sntretien individuel ;

- aprés analyse du risque ef examen clinique si nécessaire, prescription éventuelle de tests
biologiques a visée diagnostique par un médecin ;

- remise des résultats en mains propres & l'intéresseé, accompagnée d'une éventuelle prascription
thérapeutique de préférence par le prescripteur, au cours d'un eniretien individuel qui a pour
objectif le rappel des conseils de prévention, l'information et |'orientation éventuelle vers une
prise en charge sanitaire ou sociale. Le résuitat est remis par un médecin ;

- encas de résultat positif, proposition d'un dépistage et/ou iraitement éventuel des partenaires.

Dans tous les cas, les résultats sont rendus dans un délai d'une semaine au plus.

Tout consultant bénéficie de I'anonymat. Dans ce but, un numéro de cade, remis par écrit au consultant
lors de son enregistrement. Ge numéro figure sur les tubes de prélévement et sur tout document relatif
au consultant. Il est exigé lors du rendu des résultats. Ce code permet de preserver l'anonymat du
patient tout en permettant un suivi du dossier médical en cas de consultations successives.
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Les examens biologiques sont réalisés uniquement sur prescription médicale. lls sont pratiqués par un
ou des laboratoires d'analyses de biologie médicale soumis au contrdle de qualité exécuté par 'Agence
frangaise de sécurité sanitaire des produits de santé.

Des conventions conclues avec ce(s) laboratoire(s) précisent notamment les délais de rendu des
résultats par le laboratoirs, afin de respecter le délal prévu ci-dessus.

b} 3. Locaux et matériel
Les locaux comprennent au minimum une salle d’attente, une piéce pour la consultation médicale

quipée pour réaliser des examens gynécalogiques et urologigues, une zone d‘archivage des dossiers
fermant a clé.

L'équipement permet de respecter les régles d’'hygiéne en vigueur et les regles de conservation et de
transport des prélévements pour analyses biologiques et des madicaments.

b) 4. Articulation avec le réseau local
Un partenariat de travail sera instauré avec la consultation de dépistage anonyme et gratuit (CDAG)

géré par la méme structure ainsi qu'avec les autres services ou structures concernées par la prise en
charge des personnes séropositives, des hépatites virales, des condylomes oncogénes.
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Al

@ D Agence Régionale de Santé
Rhdne-Alpes

Service émetteur :
PREVENTION ET PROMOTION
DE LA SANTE

Arrété n° 2012/ 5404

Portant habilitation des Hopitaux du Léman pour Pactivité de lutte contre fes infections
sexuellement transmissibles.

Le directeur général de I'agence régionale de santé Rhéne-Alpes

VU le code de la santé publique ;

VU la loi n° 2004-806 du 9 aolt 2004 relative & la politique de santé publique ;

VU la loi 2004-809 du 13 aolt 2004 relative aux libertés et responsabilités locales ;

VU la loi n° 2009-879 du 21 juillet 2009 portant réforme de I'hopital et relative aux patients, a la sante et
aux territoires ;

Vu l'ordonnance 2010-177 du 23 février 2010 de coordination avec la loi n° 2009-879 du 21 juillet 2009
portant réforme de 'hopital et relative aux patients, & ia santé et aux territoires ;

Vu le décret 2005-1608 du 19 décembre 2005 relatif & 'habilitation des établissements et organismes
pour les vaccinations, 1a tuberculose, la iépre et les infections sexuellement transmissibles ;

Vu larrété du 19 décembre 2005 fixant ie contenu des dossiers accompagnant les demandes
d’habilitation présentées en application des articles D.3111-23, D.3112- 7 D.3112-13 et D du Code de
la Santé Publique ;

Vu le dossier déposé par la structure,

Sur proposition de Monsieur le délégué départemental de IAgence Regionale de Santé pour le
département de la Haute-Savoie - .

Arréte

Article 1:
Les hépitaux du Léman, 3 avenue de la Dame - BP 526 - 74203 Thonon-les-Bains, sont habilités :

* comme centre de lutte contre les infections sexuellement transmissibles (IST) en application de
larticle L.3121-2-1 du code de la Santé Publiqgue afin d'assurer de maniére ancnyme et
gratuite, la prévention, le dépistage, le diagnostic et le traitement ambulatoire des |ST.

Un état descriptif des conditions requises pour la réalisation de cette activité est joint en annexe 1

Siege

Tour Part Dieu

129 rue Servient

69 003 Lyon
www.ars.rhonealpes.sante.fr
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Article 2 : :
L'activité visée a larticle 1 est mise en ceuvre par les hépitaux du Léman dénommé ci-aprés «la
structure » dans le service plateau de consultation de chirurgie des Hopitaux du Léman - 3
Avenue de la Dame 74200 THONON LES BAINS

Cette activité est réalisée dans le respect des conditions techniques figurant dans le dossier de
demande et répondent aux conditions visées en annexe 1.

Ce dispositif pourra évoluer afin de s'adapter aux besoins, sous réserve de respecter ces mémes
conditions.

Article 3 :

Une convention financiére est établie par le directeur général de 'Agence Régionale de Santé Rhéne-
Alpes, afin d'assurer, par voie de subvention, le financement des activités visées & I'article 1.
Parallelement, la structure s’engage a répondre aux objectifs qui lui sont fixés en référence aux
objectifs prévus par la Loi de Santé Publigue. ‘

Article 4 :
La structure fournit annuellement a 'Agence Régionale de Santé Rhéne-Alpes, pour l'activité visée a
larticle 1, un rapport d'activité et de performance établi conformément au modéle fixé par voie

réglementaire.

Article 5 :
L’habilitation est délivrée pour une durée de 3 ans & compter du 1% janvier 2013.

Article 6
Si les modalités de fonctionnement du dispositif ne sont pas conformes aux dispositions prévues par le
code de la Sante Publique, le directeur général de l'agence régionale de santé met en demeure

I'établissement habilité de s'y conformer.
En cas d'urgence tenant 4 ia sécurité des usagers, 'habilitation peut étre suspendue ou retirée.

Article 7
Le présent arrété peut faire 'objet soit d’'un recours gracieux auprés de l'autorité compétente, soit d'un
recours contentieux devant le Tribunal administratif de Lyon — 184, rue Duguesclin — 69433 LYON

cedex, dans un délai de deux mois suivant sa publication.

Atticle 8

La directrice de la Santé Publigue et le délégué départemental de 'Agence Régionale de Santé Rhone-
Alpes en Haute-Savoie, sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété
qui sera publié au recueil des actes administratifs de Ia préfecture de |la région Rhéne-Alpes et de la

préfecture de la Haute Savoie.

Fait a Lyon le 13 DEC. 2012

Le directeur genéral

Par délégatinn,
Le Dirg t@s}/ga;nr:_u ad[oint

eﬂ(suaeaussade
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Annexe 1
Conditions techniques

I. - DISPOSITIONS COMMUNES
a) Dispositions générales

Les centres mentionnés dans la présente convention sont ouverts, a titre gratuit, a toutes les personnes
qui souhaitent consulter.

Leur implantation est déterminée de maniére & permettre 'accueil des personnes les plus vulnérables
aux risques de contamination et celles qui &prouvent ie plus de difficultés pour accéder au systéme de
soins. [ls sont accessibles par les transports en commun et un fléchage indigue clairement les lieux de
consultation.

Le nom du meédecin désigné comme responsable medical de chague centre est communiqué au
directeur de 'Agence Régionale de Santé.

Des antennes mobiles peuvent étre développées pour favoriser 'accés des personnes en situation de
précarité ou dont la mobilité est réduite. Les centres développent a I'égard de ces personnes des
démarches appropriées d'information, de prévention et d'incitation, en partenariat avec les services
médico-sociaux locaux et les associations. Le recours a un service d'interprétariat est prévu.
L'organisation de ces services leur permet de dispenser des soins conformes aux dispositions du code
de la Santé Publique portant code de deontologie médicale et & celles relatives aux droits des malades.
Les médecins du centre sont tenus, conformément aux articles R. 5121-150 et suivants du code de la
Santé Publique, de déclarer les effets indésirables graves ou inattendus au centre régional de
pharmacovigilance.

b) Locaux et installations matérielles

Les locaux sont adaptés a I'exercice pratiqué et permettent d’assurer la qualité et la honne exécution
des soins. lIs sont conformes a la réglementation, notamment aux dispositions relatives a la sécurite et
l'accessibilité des locaux accueillant du public.

lls comprennent notamment :

- une réserve de pharmacie avec placard fermant a clé ;

- une installation de stérilisation du matériel d'examen permettant d’assurer une chaine d'asepsie ;

- un lieu destiné au stockage des déchets d'activités de soins dans des conteneurs de sécurité ;

- des moyens médicaux de secours appropries a la nature de ['activite, immédiatement
disponibies et maintenus en bon état de fonctionnement. Les numéros de téléphone du SAMU et

des ambulances sont accessibles immédiatement.

¢) Conditions de fonctionnement

Les centres possedent un réglement interne précisant les conditions de leur fonctionnement ainsi que

le nom du responsabie.
Les heures d'ouverture, les heures de consultation et les principales conditions de fonctionnement

utiles au public sont affichées de fagon apparente & Pextérieur des locaux.
Les horaires d'ouverture sont adaptés autant que possible aux horaires des bénéficiaires.
Une permanence téléphonique est assurée par une ligne directe avec renvoi ou un répondeur,

indiquant les horaires d'ouverture.
Les modalités d'élimination des déchets d'activités de soins sont précisées dans le réglement interne et

portées & la connaissance de ['ensemble des personnels.
Les dossiers médicaux sont conservés dans le respect du secret médical et professionnel et de la

réglementation en vigueur.

[l. - DISPOSITIONS PARTICULIERES

Centres d'informaticn, de dépistage, et de diagnostic des infections sexuellement transmissibles

b) 1. Personnels
L'équipe minimum est constituée de deux personnes dont au moins un médecin, qui doit &tre présent

sur les lieux aux heures d'ouverture du centre. L'ensemble du personnel est formé a I'éducation pour la
santé, 3 l'abord de la sexualité, a la connaissance des différentes pratiques a risque, dont celles des

3
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usagers de drogue, aux mesures préventives adaptées aux différentes situations d’exposition et aux
différents contextes socioculturels.

En outre, e personnel médical est formé & I'évaluation du risque de transmission, au diagnostic clinique
et biologique des IST dans leurs différentes phases, notamment la primo-infection pour le VIH, &
Fannonce d'un résultat positif.

b} 2. Régles de bonnes pratiques
La démarche de dépistage dans les CIDDIST est volontaire et anonyme.
La prise en charge des personnes esf assurée dans les conditions suivantes :

- accuell, ecoute de la demande, information et aide & |'élaboration de conduites de prévention
perscnnalisées au cours d'un entretien individuel ;

- aprés analyse du risque et examen clinique si nécessaire, prescription éventuelle de fests
biologiques & visee diagnostique par un médecin ;

- remise des résultats en mains propres 3 Fintéressé, accompagnée d'une éventuelle prescription
thérapeutique de préférence par le prescripteur, au cours d’un entretien individuei qui a pour
objectif le rappel des conseils de prévention, l'information et |'orientation éventuelle vers une
prise en charge sanitaire ou sociale. Le résultat est remis par un médecin ;

- en cas de résultat positif, proposition d’'un dépistage et/ou traitement éventuel des partenaires.

Dans tous les cas, les résultats sont rendus dans un délai d'une semaine au pius.

Tout consultant bénéficie de Fanonymat. Dans ce but, un numéro de code, remis par écrit au consultant
lors de son enregistrement. Ce numéro figure sur les tubes de prélévement et sur tout document relatif
au consultant. |l est exigé lors du rendu des résultats. Ce code permet de préserver 'anonymat du
patient tout en permettant un suivi du dossier médical en cas de consultations successives.

Les examens biclogiques sont réalisés uniqguement sur prescription médicale. ils sont pratiqués par un
ou des laboratoires d’analyses de biologie médicale soumis au contréle de qualité exécuté par FAgence
francaise de sécurité sanitaire des produits de santé.

Des conventions conclues avec ce(s) laboratoire(s) précisent notamment les delais de rendu des
résultats par le laboratoire, afin de respecter le délai prévu ci-dessus.

b) 3. Locaux et matériel

Les locaux comprennent au minimum une salle d'attente, une piéce pour la consultation médicale
équipée pour réaliser des examens gynécologiques et urologiques, une zone d'archivage des dossiers
fermant & clé.

L'équipement permet de respecter les régles d'hygiéne en vigueur et les régles de conservation et de
transport des prélévements pour analyses biologigues et des médicaments.

b} 4. Articulation avec le réseau local

Un partenariat de travail sera instauré avec la consultation de dépistage anonyme et gratuit (CDAG)
géré par la méme structure ainsi qu'avec les autres services ou structures concernées par |a prise en
charge des personnes séropositives, des hépatites virales, des condylomes oncogénes.
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Arrété n° 2012 / 5607

Obijet : Association pour la réhabilitation des toxicomanes {APRETQ) 61, rue du Chéteau Rouge
74100 ANNEMASSE- Centre de soins, d'accompagnement et de prévention en addictologie (CSAPA)
Détermination de la dotation globale de financement 2012

Le directeur général de I'agence régionale de santé de Rhéne-Alpes

Vu le livre IIl du titre | du code de I'action sociale et des familles, notamment les articles L. 312-1, L.
313-8etl.314-13aL.314-8, R. 314-1aR. 314-185¢et R. 314-3;

Vu le livre Il du titre V du code de I'action sociale et des familles relatif au contentieux de la tarification
sanitaire et sociale et notamment les articles R. 351-1 a R. 35141 :

Vu le livre | du titre VI du code de ia sécurité sociale notamment les articles L. 162-24-1, R. 174-1 a R.
174-16 relatifs & la tarification des prestations supportées par I'assurance maladie délivrées par les
établissements et services mentionnés a 'article L. 312-1 du code de I'action sociale et des familles :

Vu la loi n® 2011-1906 du 21 décembre 2011 de financement de la sécurité sociale pour 2012 ;

Vu l'arrété du 24 avril 2012 fixant pour I'année 2012 l'objectif de dépenses d'assurance maladie et le
montant total annuel des dépenses des établissements mentionnés a l'article L. 314-3-3 du code de
l'action sociale et des familles ;

Vu les arrétés du 6 juin 2012 et du 29 novembre 2012 fixant les dotations régionales de dépenses
médico-sociales des établissements et services médico-sociaux publics et privés mentionnés a
I'article L. 314-3-3 du code de I'action sociale et des familles ;

Vu les circulaires interministérielles n°DGCS/SD5C/DGS/DSS/2012/199 du 7 juin 2012 et
n*DGCS/SC/DGS/MC2/DSS/MADGOS/R4/2012/395 du 22 novembre 2012, relatives a la campagne
budgétaire pour l'année 2012 des élablissements et services médico-sociaux accueillant des
personnes confrontées a des difficultés spécifiques ;

Vu, I'arrété n° 2010/354 en date du 28 mai 2010 relatif & 'autorisation de transformation du centre de
soins spécialisés pour toxicomanes {(CSST) en centre de soins, d'accompagnement et de prévention
en addictologie, (CSAPA) ;

Vu l'arrété n° 2012-893 de I'agence régionale de santé de Rhéne-Alpes du 20 avril 2012 portant
prolongation de la durée d'autorisation du CSAPA géré par |'association APRETO ;

Vu la décision n°® 2012-2451 du 12 juillet 2012 portant délégation de signature aux délégués
départementaux de 'ARS Rhone-Alpes ;

Vu les propositions budgétaires pour I'exercice 2012 transmises par |'association gestionnaire ;

Vu la procédure contradictoire conforme a l'article R. 314-21 et suivants du code de |'action sociale et

des familles ;
Adresse postale Slége www.ars.rhonealpas.sante.fr
du Slage Tour Part Dieu

69 418 Lyon Cedex 03 129 rue Servient

TEAS0%92 347400 69003 Lyon Autre - 22/02/2013



Arréte

Article 1% : Du 1* janvier au 31 décembre 2012, les dépenses et les recettes prévisionnelles de
fonctionnement du Centre de soins, d'accompagnement et de prévention en addictologie géré par
I’Association pour la réhabilitation des toxicomanes (APRETO) (N° FINESS 74 000216 7) sont

autorisées comme suit :

Groupes fonctionnels Montant Total en
en euros euros
Groupe | Dépenses afférentes a ['exploitation courante 128 148 €
Dépenses
Groupe Il Dépenses afférentes au personnel 620 891€ | 897232€
Groupe lll Dépenses afférentes & la structure 148 193 €
Groupe | Produits de la tarification 730843 €
Recettes
Groupe Il Autres produits relatifs & I'exploitation 74300€ | 897 232€
Groupe lll Produits financiers et produits non encaissables | 88 001 €
Excédent affecté en réduction des charges 4 088€

Article 2 : Pour I'exercice budgétaire 2012, la dotation globale de financement du Centre de soins,
d'accompagnement et de prévention en addictologie géré par I’Association pour la réhabilitation des
toxicomanes (APRETO) est fixée a4 730 843 €.

Le douziéme qui servira de base pour la fixation de la tarification 2013 sera de 60 621 € (les mesures
nouvelles pérennes étant accordées sur six mois en 2012).

Article 3 : La nouvelle tarification entre en vigueur au premier jour du mois qui suit la signature du
présent arrété. Conformément a l'article R. 314-35 du code de I'action sociale et des familles, il est
procédé a une régularisation des versements dus au titre de la période allant du 1% janvier de
I'exercice a la date d'effet du nouveau tarif.

Article 4 : En cas de contestation de |la présente décision, un recours contentieux peut étre introduit
dans le délai d'un mois & compter de sa notification pour I'établissement concerné et de sa publication
pour les autres requérants devant le tribunal interrégional de Ia tarification sanitaire et sociale de Lyon

245, rue Garibaldi - 69422 Lyon Cedex 03.

Article 5 : Le directeur de la santé publique de I'agence régionale de santé Rhone-Alpes, le délégué
départemental de la Haute-Savoie et le directeur de |'établissement concerné sont chargés, chacun en
ce qui le concerne, de l'exécution du présent arrété, qui sera publié aux recueils des actes
administratifs de |a préfecture de la région Rhdne-Alpes et du département de la Haute-Savoie.

Fait a Anpecy, le 18 décembre 2012

Pour ¢ directeur général,

Autre - 22/02/2013
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Arrété n® 2012-5608

Objet : Association Nationale de Prévention en Alcoologie et Addictologie (ANPAA) - 18 rue du Val

Vert 74 600 SEYNOD
Détermination de la dotation globale de financement 2012 du Centre de soins, d'accompagnement et
de prévention en addictologie (CSAPA)

Le directeur général de I'agence régionale de santé de Rhone-Alpes

Vu le livre Ill du titre | du code de l'action sociale et des familles, notamment les articles L. 312-1, L.
313-Betl.314-1 3 L. 314-8, R. 314-1 3 R. 314-185;

Vu le livre Il du titre V du code de l'action sociale et des familles relatif au contentieux de la tarification
sanitaire et sociale et notamment les articles R. 351-1 a R. 351-41 ;

Vu le livre | du titre VI du code de la sécurité sociale notamment les articles L. 162-24-1, R. 174-1 & R.
174-16 relatifs a la tarification des prestations supportées par 'assurance maladie délivrées par les
etablissements et services mentionnés a 'article L. 312-1 du code de I'action sociale et des familles ;

Vu la loi n® 2011-1906 du 21 décembre 2011 de financement de la sécurité sociale pour 2012 ;

Vu l'arrété du 24 avril 2012 fixant pour i'année 2012 l'objectif de dépenses d'assurance maladie et le
montant total annuel des dépenses des établissements mentionnés & l'article L. 314-3-3 du code de
I'action sociale et des familles ;

Vu les arrétés du 6 juin 2012 et du 29 novembre 2012 fixant les dotations régiocnales de dépenses
médico-sociales des établissements et services médico-sociaux publics et privés mentionnés a
article L. 314-3-3 du code de 'action sociale et des familles ;

Vu les circulaires interministérielles n°DGCS/SDSC/DGS/DSS/2012/199 du 7 juin 2012 et
n°DGCS/SC/IDGS/MC2/DSS/MADGOS/R4/2012/395 du 22 novembre 2012, relatives & la campagne
budgétaire pour l'année 2012 des établissements et services médico-sociaux accueillant des
personnes confrontées a des difficuliés spécifiques ;

Vu l'arrété n® 2010/355 en date du 28 mai 2010 relatif 4 I'autorisation de transformation du centre de
cure ambulatoire en alcoologie en centre de soins, d'accompagnement et de prévention en
addictologie, CSAPA ambulatoire spécialisé alcool sur deux sites : Annecy et Annemasse et CSAPA
généraliste sur deux sites : Thonon et Cluses ;

Vu l'arrété n° 2012-894 de l'agence régionale de santé de Rhdne-Alpes du 20 avril 2012 portant
prolongation de la durée d'autorisation du CSAPA géré par I'association Nationale de Prévention en

Alcoologie et Addictologie (ANPAA) dont la premiére autorisation de trois ans court a partir de fin
2010 et pour lesquels un arrété de prolongation d'autorisation a été pris ;

Vu la décision n° 2012-2451 du 12 juillet 2012 portant délégation de signature aux délégués
départementaux de 'ARS Rhéne-Alpes

Vu les propositions budgétaires pour I'exercice 2012 transmises par I'association gestionnaire ;

Vu la procédure contradictoire conforme a l'article R, 314-21 et suivants du code de I'action sociale et

des familles ;
Adree;se postale Sigge www.ars.rhonealpes.sante.fr
du Siage Tour Part Dieu
69 418 Lyon Cedex 03 129 rue Servient Autre - 22/02/2013 Page 209
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Arréte

Article 1% : Du 1% janvier au 31 décembre 2012, les dépenses et les recettes prévisionnelles de
fonctionnement du centre de soins, d'accompagnement et de prévention en addictologie (CSAPA)
géré par 'Association Nationale de Prévention en Alcoologie et Addictologie (ANPAA), N° FINESS
74 078 473 1, sont autorisées comme suit

Groupes fonctionnels Montanten | Total en
euros euros

Groupe | Dépenses afférentes 3 'exploitation courante 56 463 €

Dépenses
Groupe Il Dépenses afférentes au personnel 959426 € | 1151 381€
Groupe llIl Dépenses afférentes a [a structure 135492 €
Groupe | Produits de la tarification 028 958 €

Recettes
Groupe Hl Autres produits relatifs a 'exploitation 215756 € | 1151 281¢€
Groupe lll Produits financiers et produits non encaissables 6 667 €

Article 2 : Pour l'exercice budgétaire 2012, la dotation globale de financement du centre de soins,
d’accompagnement et de prévention en addictologie (CSAPA) géré par |'Association Nationale de
Prévention en Alcoologie et Addictologie (ANPAA) est 928 958 €

Le douzieme qui servira de base pour la fixation de la tarification 2013 sera de 77 714 € (les mesures
nouvelles pérennes étant accordées sur six mois en 2012).

Aicle 3 : La nouvelle tarification entre en vigueur au premier jour du mois qui suit la signature du
présent arrété. Conformément a l'article R. 314-35 du code de l'action sociale et des familles, il est
procédé a une régularisation des versements dus au titre de la période allant du 1% janvier de
I'exercice a la date d'effet du nouveau tarif.

Article 4 : Dans le délai d'un mois suivant sa notification pour ['établissement concerné et de sa
publication pour les autres requérants, le présent arrété peut faire l'objet, soit d'un recours gracieux
devant le directeur général de I'agence régionale de santé Rhéne-Alpes, soit d'un recours contentieux
devant le tribunal interrégional de la tarification sanitaire et sociale de Lyon - 245, rue Garibaldi -
69422 Lyon Cedex 03.

Article 5 : La directrice de la santé publique, le délégué départemental de Haute-Savoie de I'agence
régionale de santé Rhéne-Alpes et le directeur de I'établissement concerné sont chargés, chacun en
ce qui le concerne, de l'exécution du présent arrété qui sera publié aux recueils des actes
administratifs de la préfecture de la région Rhéne-Alpes et de la préfecture du département de Haute-
Savoie.
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Arrété n° 2012-5609

Obijet : Association le Lac d'Argent, 64 Chemin des Fins Nord 74000 ANNECY
Détermination de la dotation globale de financement 2012 du centre de soins, d'accompagnement et
de prévention en addictologie (CSAPA).

Le directeur général de I'agence régionale de santé de Rhone-Alpes

Vu le livre |l du titre | du code de I'action sociale et des familles, notamment les articles L. 312-1, L.
313-8etl.314-1aL.314-8, R. 314-1 a R. 314-185;

Vu le livre 11l du titre V du code de I'action sociale et des familles relatif au contentieux de la tarification
sanitaire et sociale et notamment les articles R. 351-1 a R, 351-41;

Vu le livre | du titre VI du code de la sécurité sociale notamment les articles L. 162-24-1, R. 174-1 & R.
174-16 relatifs & la tarification des prestations supportées par I'assurance maladie délivrées par les
établissements et services mentionnés a Particle L. 312-1 du code de 'action sociale et des familles ;

Vu la lgi n® 2011-1906 du 21 décembre 2011 de financement de la sécurité sociale pour 2012 ;

Vu l'arrété du 24 avril 2012 fixant pour 'année 2012 l'objectif de dépenses d'assurance maladie et le
montant total annuel des dépenses des établissements mentionnés a l'article L. 314-3-3 du code de
l'action sociale et des familles ;

Vu les arrétés du 6 juin 2012 et du 29 novembre 2012 fixant les dotations régionales de dépenses
médico-sociales des établissements et services médico-sociaux publics et privés mentionnés a
l'article L. 314-3-3 du code de ['action sociale et des familles ;

Vu les circulaires interministérielles n°DGCS/SDSC/DGS/DSS/2012/199 du 7 juin 2012 et
n°DGCS/5C/DGS/MC2/DSS/MA/DGOS/R4/2012/395 du 22 novembre 2012, relatives a la campagne
budgétaire pour I'année 2012 des établissements et services médico-sociaux accueillant des
personnes confrontées a des difficultés spécifiques ;

Vu, I'arrété n® 2010/353 en date du 28 mai 2010 relatif & I'autorisation de transformation du centre de

soins spécialisés pour toxicomanes (CSST) en centre de soins, d'accompagnement et de prévention
en addictologie (CSAPA) ;

Vu l'arrété n° 2012-892 de l'agence régionale de santé de Rhdne-Alpes du 20 avril 2012 portant
prolongation de la durée d'autorisation du CSAPA géré par l'association Le Lac d'Argent ;

Vu la décision n° 2012-2451 du 12 juillet 2012 portant délégation de signature aux délégues
départementaux de 'ARS Rhéne-Alpes ;

Vu les propositions budgétaires pour I'exercice 2012 transmises par I'association gestionnaire ;

Vu la procédure contradictoire conforme a l'article R. 314-21 et suivants du code de I'action sociale et

des familles ;
Adresse postale Siage www.ars.rhonealpes.sante.fr
du Siége Tour Part Dieu
6448 Lon Cedex 03 129 rue Servient Autre - 22/02/2013

Tel.: 0472347400 68003 Lyon



Arréte

Article 1° : Du 1% janvier au 31 décembre 2012, les dépenses et les recettes prévisionnelles de
fonctionnement du centre de soins, d’accompagnement et de prévention en addictologie, CSAPA géré
par [lassociation le Lac d'Argent, 64 Chemin des Fins Nord 74000 ANNECY
(N° FINESS 74 000 222 5) sont autorisées comme suit :

Groupes fonctionnels Montanten | Total en
euros euros

Groupe | Dépenses afférentes a I'exploitation courante 57805 €

Dépenses
Groupe Il Dépenses afférentes au personnel 502 799 € 589 405 €
Groupe lll Dépenses afférentes a la structure 38 801 €
Groupe | Produits de la tarification 578 573 €

Recettos
Groupe Hl Autres produits relatifs a 'exploitation 16 606 € 599 405 €
Groupe 1l Produits financiers et produits non encaissables 4226 €

Article 2 : Pour l'exercice budgétaire 2012, la dotation globale de financement du centre de soins,
d'accompagnement et de prévention en addictologie, CSAPA géré par 'association le Lac d'Argent,
64 Chemin des Fins Nord 74000 ANNECY est fixée a4 578 573 €.

Le douzieme qui servira de base pour la fixation de la tarification 2013 sera de 46 914 €,

Article 3 : La nouvelle tarification entre en vigueur au premier jour du mois qui suit la signature du
présent arrété. Conformément a l'article R. 314-35 du code de l'action sociale et des familles, il est
procédé & une régularisation des versements dus au litre de la période allant du 1* janvier de
I'exercice a la date d'effet du nouveau tarif.

Article 4 : Dans le delai d'un mois suivant sa notification pour I'établissement concerné et de sa
publication pour les autres requérants, le présent arrété peut faire l'objet, soit d'un recours gracieux
devant le directeur général de I'agence régionale de santé Rhine-Alpes, soit d'un recours contentieux
devant le tribunal interrégional de la tarification sanitaire et sociale de Lyon - 245, rue Garibaldi -
69422 Lyon Cedex 03.

Article 5 : La directrice de la santé publique, le délégué départemental de Haute-Savoie de l'agence
régionale de santé Rhone-Alpes et le directeur de ['établissement concerné sont chargés, chacun en
ce qui le concerne, de l'exécution du présent arrété qui sera publié aux recueils des actes
administratifs de fa préfecture de la région Rhdne-Alpes et de la préfecture du département de Haute-
Savoie,

Fait & Annecy, le / f//] 1 {Z’J/]?_

Autre - 22/02/2013
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Arrété n°® 2012-5610

Objet : Association OPPELIA, 20 Avenue Daumesnil, 75012 PARIS

Détermination de la dotation globale de financement 2012 du CSAPA Le Thianty : Centre Thérapeutique

Résidentiel Chateau Folliet 74290 ALEX.

Le directeur général de I'agence régionale de santé de Rhéne-Alpes

Vu le livre Il du titre | du code de {'action sociale et des familles, notamment les articles L. 312-1, L.
313-8etl.314-1aL.314-8, R. 314-1 a R. 314-185;

Vu le livre 11l du titre V du code de I'action sociale et des familles relatif au contentieux de la tarification
sanitaire et sociale et notamment les articles R. 351-1 a R. 351-41 ;

Vu le livre | du titre VI du code de la sécurité sociale notamment les articles L. 162-24-1, R. 174-1 a R.
174-16 relatifs a la tarification des prestations supportées par I'assurance maladie délivrées par les
établissements et services mentionnés a I'article L. 312-1 du code de I'action sociale et des familles ;

Vu la loi n° 2011-1906 du 21 décembre 2011 de financement de la sécurité sociale pour 2012 ;

Vu l'arrété du 24 avril 2012 fixant pour 'année 2012 I'objectif de dépenses d'assurance maiadie et le
montant total annuel des dépenses des établissements mentionnés a l'article L. 314-3-3 du code de
l'action sociale et des familles ;

Vu les arrétés du 6 juin 2012 et du 29 novembre 2012 fixant les dotations régionales de dépenses
médico-sociales des établissements et services médico-sociaux publics et privés mentionnés a
l'article L. 314-3-3 du code de I'action sociale et des familles ,

Vu les circulaires interministérielles n°DGCS/SD5C/DGS/DSS/2012/199 du 7 juin 2012 et
n°DGCS/SC/DGS/IMC2/DSS/H1A/DGOS/R4/2012/395 du 22 novembre 2012, relatives a la campagne
budgétaire pour l'année 2012 des établissements et services médico-sociaux accueillant des
personnes confrontées & des difficultés spécifiques ;

Vu, I'arrété n° 2009/356 en date du 19 octobre 2009 relatif & I'autorisation de transformation d'un
centre de soins spécialisés pour toxicomanes (CSST) en centre de soins, d'accompagnement et de
prévention en addictologie (CSAPA} ;

Vu l'arrété n° 2012-891 de l'agence régionale de santé de Rhéne-Alpes du 20 avril 2012 portant
prolongation de |a durée d'autorisation du CSAPA géré par I'association OPPELIA ;

Vu la décision n° 2012-2451 du 12 juillet 2012 portant délégation de signature aux délegués
départementaux de 'ARS Rhéne-Alpes ;

Vu les propositions budgétaires pour 'exercice 2012 transmises par |'association gestionnaire ;

Vu la procédure contradictoire conforme a l'article R. 314-21 et suivants du code de ['action sociale et
des familles ;

Tel.: 0472347400 69003 Lyon
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Arréte

Article 1er : Du 1er janvier au 31 décembre 2012, les dépenses et les receties prévisionnelles de
fonctionnement du centre de soins, d'accompagnement et de prévention en addictologie (CSAPA)
Centre Thérapeutique Résidentiel d'’ALEX, géré par I'association OPPELIA : N° FINESS 74 000 2191
sont autorisées comme suit :

Groupes fonctionnels Montanten | Total en
euros euros
Groupe | Depenses afférentes a l'exploitation courante 65 665€
Dépenses
Groupe Il Dépenses afférentes au personnel 464 520 € 596 082 €
Groupe lll Dépenses afférentes & la structure 65 897 €
Groupe | Produits de fa tarification 584 865 €
Recettes
Groupe Il Autres produits relatifs a I'exptoitation 0€ 596 082 €
Groupe lll Produits financiers et produits non encaissables 0€
Excédent de I'exercice n-1 11 217€

Article 2 : Pour l'exercice budgétaire 2012, la dotation globale de financement du cenire de soins,
d’accompagnement et de prévention en addictologie, CSAPA, Centre Thérapeutique Résidentiel
d’ALEX, géré par I'association OPPELIA est fixée & 584 865 €.

Le douziéme qui servira de base pour la fixation de |a tarification 2013 sera de 48 438 €.

Article 3 : La nouvelle tarification entre en vigueur au premier jour du mois qui suit la signature du
présent arrété. Conformément a I'article R. 314-35 du code de l'action sociale et des familles, il est
procédé & une régularisation des versements dus au titre de la période allant du 1% janvier de
I'exercice a la date d'effet du nouveau tarif.

Article 4 : Dans le délai d'un mois suivant sa notification pour I'établissement concerné et de sa
publication pour les autres requérants, le présent arrété peut faire I'objet, soit d'un recours gracieux
devant le directeur général de I'agence régionale de santé Rhone-Alpes, soit d'un recours contentieux
devant le tribunal interrégional de la tarification sanitaire et sociale de Lyon - 245, rue Garibaldi -
69422 Lyon Cedex 03.

Article 5 : La directrice de la santé publique, le délégué territorial de Haute-Savoie de l'agence
régionale de santé Rhone-Alpes et le directeur de I'établissement concerné sont chargés, chacun en
ce qui le concerne, de l'exécution du présent arrété qui sera publié aux recueils des actes
administratifs de la préfecture de |la région Rhéne-Alpes et de |a préfecture du département de Haute-
Savoie.

irgcteur général,
Par yglégation,

Page 216 Autre - 22/02/2013



Libersd = Egalité = Eravernité

REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFECTURE HAUTE- SAVOIE

Autre

74_préfecture de la Haute- Savoie
Pole offre de santé territorialisée
Soins hospitaliers et ambulatoires

Arrété 2012-5611 relatif a la determination de
la dotation globale de financement 2012 du
Centre d'Accueil et d'Accompabnement a la
réduction des Risques pour les Usagers de
Drogues (CAARUD)

Autre - 22/02/2013

Page 217



|

ArC

@ D Agence Régionale de Santé \\
Rhone-Alpes J
-

Arrété n°® 2012-5611

Obijet : Association APRETO 61 rue du Chateau Rouge 74100 ANNEMASSE

Détermination de la dotation globale de financement 2012 du Centre d’Accueil et d’Accompagnement
a la Réduction des Risques pour Usagers de Drogues (CAARUD)

Le directeur général de I'agence régionale de santé de Rhone-Alpes

Vu le livre Ill du titre | du code de I'action sociale et des familles, notamment les articles L. 312-1, L.
313-8etL. 314-1 a L. 314-8, R. 314-1 a R. 314-185;

Vu le livre 1l du titre V du code de l'action sociale et des familles relatif au contentieux de la tarification
sanitaire et sociale et notamment les articles R. 351-1 a R. 351-41 ;

Vu le livre | du titre VI du code de la sécurité sociale notamment les articles L. 162-24-1, R. 174-1 a R.
174-16 relatifs a la tarification des prestations supportées par I'assurance maladie délivrées par les
établissements et services mentionnés a 'article L. 312-1 du code de |'action sociale et des familles ;

Vu la loi n° 2011-1906 du 21 décembre 2011 de financement de la sécurité sociale pour 2012 ;

Vu l'arrété du 24 avril 2012 fixant pour I'année 2012 |'objectif de dépenses d'assurance maladie et le
montant total annuel des dépenses des établissements mentionnés a l'article L. 314-3-3 du code de
I'action sociale et des familles ;

Vu les arrétés du 6 juin 2012 et du 29 novembre 2012 fixant les dotations régionales de dépenses
médico-sociales des établissements et services médico-sociaux publics et privés mentionnés a
l'article L. 314-3-3 du code de I'action sociale et des familles ;

Vu les circulaires interministérielles n°DGCS/SD5C/DGS/DSS/2012/199 du 7 juin 2012 et
n°DGCS/5C/DGS/MC2/DSS/1A/DGOS/R4/2012/395 du 22 novembre 2012, relatives & la campagne
budgétaire pour l'année 2012 des établissements et services médico-sociaux accueillant des
personnes confrontées a des difficultés spécifiques ;

Vu l'arrété n® 503 du 20 octobre 2006 portant création d'un Centre d'Accueil et d’Accompagnement a
la Réduction des Risques pour Usagers de Drogues (CAARUD) géré par I'association APRETO ;

Vu l'arrété n°® 2012-1404 de l'agence régionale de santé de Rhéne-Alpes du 8 juin 2012 portant
prolongation de la durée d'autorisation du CAARUD geré par ['association APRETO ;

Vu la décision n® 2012-1405 du 22 juin 2012 portant délégation de signature aux deélegués territoriaux
départementaux de 'ARS Rhéne-Alpes ;

Vu les propositions budgétaires pour I'exercice 2012 transmises par |'association gestionnaire ;

Vu la procédure contradictoire conforme a l'article R. 314-21 et suivants du code de I'action sociale et

des familles ;
Adresse postale Siége www.ars.rhonealpes.sante.fr
du Siege Tour Part Dieu
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Arréte

Article 1er : Du 1er janvier au 31 décembre 2012, les dépenses et |les recettes prévisionnelles de
fonctionnement du Centre d’Accueil et d’Accompagnement a la Réduction des Risques pour Usagers
de Drogues (CAARUD) géré par I'association APRETO

(N° FINESS 74 0001 138 2) sont autorisées comme suit :

Groupes fonctionnels Montant en | Total en
euros euros
Groupe | Dépenses afférentes a I'exploitation courante 60 459 €
Dépenses
Groupe Il Dépenses afférentes au personnel 193919 € | 287 260 €
Groupe lll Dépenses afférentes a la structure 32882¢€
Groupe | Produits de |a tarification 189 026 €
Recettes
Groupe Il Autres produits relatifs a I'exploitation 60 000 € 287 260 €
Groupe lll Produits financiers et produits non encaissables 38234 €

Article 2 : Pour I'exercice budgétaire 2012, |la dotation globale de financement du Centre d'Accueil et
d’Accompagnement & la Réduction des Risques pour Usagers de Drogues (CAARUD) est fixée a
189 026 €.

Le douziéme qui servira de base pour la fixation de la tarification 2013 sera de 15 636 €.

Article 3 : La nouvelle tarification entre en vigueur au premier jour du mois qui suit la signature du
présent arrété. Conformément a |'article R. 314-35 du code de I'action sociale et des familles, il est
procédé a une régularisation des versements dus au titre de la période allant du 1 janvier de
l'exercice a la date d'effet du nouveau tarif.

Article 4 : Dans le délai d'un mois suivant sa notification pour ['établissement concerné et de sa
publication pour les autres requérants, le présent arrété peut faire I'objet, soit d'un recours gracieux
devant le directeur général de |'agence régionale de santé Rhéne-Alpes, soit d'un recours contentieux
devant le tribunal interregional de la tarification sanitaire et sociale de Lyon - 245, rue Garibaldi -
69422 Lyon Cedex 03.

Article 5 : La directrice de la santé publique, le délégué départemental de Haute-Savoie de |'agence
regionale de sante Rhéne-Alpes et |le directeur de I'établissement concerné sont chargés, chacun en
ce qui le concerne, de l'exécution du présent arrété qui sera publié aux recueils des actes
administratifs de la préfecture de |la région Rhéne-Alpes et de la préfecture du département de Haute-
Savoie.

Fait a Annéecy, le 18 décembre 2012

Pour le\dirécteuy général,
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